ANEXO

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO SINDICAL

DECLARO que a empresa , inscrita no CNPJ
(MF) n° , inscrigdo estadual n° ,
estabelecida em, , de acordo com o Artigo 5° da

INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/MGI N° 176, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024, que
Dispde sobre as regras e os procedimentos para adogao dos custos minimos a serem
observados nos valores de remuneragao, incluindo salario-base e adicionais, auxilio-
alimentagdo e outros beneficios como mecanismo de fortalecimento das garantias
trabalhistas em contratos de prestagao de servigos continuos com regime de dedicagao
exclusiva de mao de obra no ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e

fundacional, nos termos do art. 5° do Decreto n°® 12.174, de 11 de setembro de 2024.

Esta regulamente vinculada ao Sindicado ,

conforme Carta de Registro Sindical anexo, e é integralmente responsavel pela
veracidade das informagdes prestadas quanto ao seu regular enquadramento sindical, por
eventuais erros ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o
enquadramento sindical declarado, e por qualquer 6nus decorrente de reenquadramentos
que ocorram durante a vigéncia contratual, aplicando-se as san¢des previstas no art. 156,
incisos Il e IV, da Lei n° 14133, 1° de abril de de 2021 em caso de
irregularidades. (Redagdo dada pela Instru¢ao Normativa Seges/MGI N n° 190, de
2024)

ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA EMPESA


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-mgi-no-190-de-5-de-dezembro-de-2024
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-mgi-no-190-de-5-de-dezembro-de-2024

